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Redaktdrens sidal

Efter en lang och kylslagen vinter och var har nu antligen forsommaren blommat ut i all sin
prakt med syrener och korsbarsblom som doftar s gott i vara parker och tradgardar. Det ar
en efterlangtad syn och jag valkomnar varje ar denna gronska och blomprakt med stor
fortjusning. Det ar ett fantastiskt land vi lever i dar vi far atnjuta fyra arstider, aven om jag kan
tycka att jag vill férlanga den ljusa tiden med var och sommar da livet ar s& mycket lattare att
leva.

Jag vill rikta ett stort TACK till Umed for en mycket val anordnad kongress! Aven om
bjorkarna inte lyste grona i borjan av maj, sé lyste arrangorerna och forelasarna upp de bada
dagarna med finess och sina briljanta forelasningar. Att beskada Umea “by night” fran vaning
12 pé hotellet var som balsam for sjalen efter tva tuffa konferensdagar med mycket
stillasittande. Vilken tur anda att vi fick var lilla promenad till lunchrestaurangen, da vi
andades in av den friska norrlandsluften och samtidigt fraschade upp de trétta sma gra
cellerna i hjarnkontoret, sa att vi orkade ta del av fortsatta forelasningar och workshops. Helt
i linje med Klas Blombergs férelasning om betydelsen av rorelse for inlarning och
valbefinnande. "Om du trédnar blir du rik”... Jag tror att jag maste 6ka pa mina traningspass
framoéver for att se om det stammer!

Hur gar det for er att luta er mot de Allmanna raden och arbetet med eleverna och ut mot
deras ordinarie skolor? Skriv garna och beratta! Det &r nar vi delar med oss av vara
erfarenheter som vi berikar varandra och slutligen drar & samma hall. Da forst far vi till en
okad likvardighet pa vara Sjukhusskolor, vilket vi hela tiden ska strava emot aven om
forutsattningarna skilier sig at i antal pedagoger, lokaler m.m. Ett tips ar att vi bor gora
studiebestk hos varandra, en slags auskultation, nar tid finns.

Valkomna in i "bladet” nu! Ta val hand om er, och njut av sommarens skéna dagar. Vi ses till
hosten igen, och vem vet, det kanske blir pA SPSM i Stockholm den 6 oktober dar
huvudtemat for dagen ar "Samverkan med elevens ordinarie skola”.

Berdtta for mig och jag glommer.
Visa fér mig och jag kommer ihdg.

Engagera mig och jag férstar.

Konfucius, (fédd 551 f. Kr).

Jag onskar Dig en trevlig lasstund med detta sommarnummer av SSL-bladet!

Agneta Lindh Wennefjord, redaktor, SSL-bladet

E-post: agneta.lindh.wennefjord@uppsala.se
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Hej alla medlemmar!

Sa har vi da knutit ihop sacken efter vart Rikssymposium

NORRSKEN

Ni som deltog har nyss fatt forelasarnas bilder skickade till er. Det har varit ett noje att lasa
era utvarderingar och vi tackar for alla varma och vanliga ord som vi fatt skickade till oss. Vi
kénner oss glada och ndjda att vi fick till det! Nu ska det bli spannande att se vilket gdng som
tar Over stafettpinnen och bjuder in till Rikssymposium 2019.

Den lonedversyn som gjordes pa Rikssymposiet kommer att publiceras i oktobernumret av
SSL-bladet av var kassor Allan Anttila och Niklas Johansson, ansvarig for hemsidan.

Under arsmotesforhandlingarna presenterade vi var verksamhetsplan och vid vart forsta
styrelsemote i hdst, i mitten av september, kommer vi att férstka fylla planen med mera
konkret innehall. Vid det motet kommer var nye styrelseledamot, tillika sekreterare att delta
for forsta gangen! Vi halsar Thomas Huss varmt valkommen till styrelsen och vi 6nskar vara
avgaende kamrater Karin Lonn och Agneta Eklund all lycka och tackar for era insatser under
aren.

For Ovrigt s& narmar sig sommarledigheten med stormsteg! Har blommar haggen och
bjorkarna har stora grona blad — vi &ar snart ikapp er i sédra delarna av landet! Ingen sné sa
langt vi ser!

Jag onskar Dig en hdrlig sommar fylld av allt som just Du
behover, gillar och drommer om!

Varma hdlsningar

Karin

Karin Svensson

Ordférande SSL

E-post: karin.svensson@umea.se
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Styrelsemote i Umea,

sbndagen den 7 maj 2017

Hej alla sjukhuslarare!

Har kommer en kort rapport fran senaste styrelsemotet.

Kvéllen fore Rikssymposiet i Umea traffades styrelsen for ett avslutande méte med den da
sittande styrelsen. Har beslutades att ersatta de tvd avgaende styrelsemedlemmarna
(ledamot och sekreterare) med endast en ny ledamot eftersom vi redan nu ser att det inte
ligger nagra storre energikravande arbeten framfor oss inom 6verskadlig tid. De som lamnar
styrelsen ar var sekreterare sedan manga ar tillbaka; Karin Lonn fran Vasteras och jag sjalv
som varit styrelseledamot i tva ar; Agneta Eklund fran Halmstad.

Ny styrelseledamot blir Thomas Huss fran Orebro och som frdn och med nu far axla rollen
som SSLs sekreterare.

Fran och med den 8 maj 2017 &r det alltsa sex styrelsemedlemmar, tre kvinnor och tre man.
Eftersom ingen i styrelsen tar ut nagra arvoden, beslots att hoja matarvodet fran 400 kr till
500 kr da vi har vara styrelseméten, oftast tva ganger per ar. Detta "matarvode” har inte hojts
pa de senastel12 aren, sa med radande prislage var det dags.

Jag avslutar med att tacka for min tid i styrelsen. Det har varit tvA mycket intressanta och
roliga &r som har gett mig insikter i hur en férening kan vara med och paverka/bidra till en
lagandring! Hurra for alla de som lyssnar och forstar!

Nu onskar jag och mina f.d. styrelsekamrater er alla en bra
avslutning pa detta lasar och en jatteskon sommarledighet!

Styrelsen, genom Agneta Eklund

f.d. ledamot i SSL:s styrelse E-post:
Se var hemsida:
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Axplock fran olika workshops i Umea,
maj 2017, under Rikssymposiet

NORRSKEN

Skolbesok nar ett barn drabbas av cancer — Umeamodellen

Konsultsjukskéterskorna Sonja Marklund och Marita Wikstrém-Larsson, pa
barnonkologavdelningen NUS, berattar om Umeamodellen.

Sonjas och Maritas tjanster som konsultsjukskoterskor ar finansierade av Barncancerfonden.
De samarbetar med sjukhuslararna, och konsultsjukskdterska och sjukhuslarare reser
tilsammans pa skolbesoken. Tillsammans har de nedtecknat hur arbetsordningen ser ut och
gjort en poster. Detta berattade Sonja och Marita om pa forelasningen;

UMEAMODELLEN

e FOrberedande samtal med eleven och dess famil;

e Boka datum for skolbestk. Kontakt med rektor och mentor. Skicka dagordningen till
rektor

¢ Planera och informera om skolbesoket, elev och vardnadshavare delaktiga

e Under skolbesoket pa den ordinarie skolan:
| klassrummet (bade i elevens klass och i ev. syskons klass) - medicinsk information,
information till klasskamrater, information om sjukhusskola, fotodokumentation
Mote med personal pad skolan - motet foljer tidigare utsand dagordning, skolan
skriver protokoll fran motet

e Utvardering — konsultsjukskoterska och sjukhuslarare utvarderar skolbesoket

e Aterkoppling till elev och vardnadshavare

e Uppfdlining inom en vecka. Protokollet sands fran ordinarie skolan.

e Uppfdlining med ordinarie skola inom 3 manader.

Det finns konsultsjukskoterskor pa foljande universitetssjukhus i Sverige; i Ume3,
Solna/Stockholm, Linkoping, Lund, Goteborg och Uppsala. De aker pa besok till den
ordinarie skolan/férskolan pa vardnadshavarnas uppdrag. Inte séllan gors skolbesok
tillsammans med sjukhuslarare fran universitetssjukhusen och/eller hemsjukhusen.

Jane Oxalaryd
Sjukhuslérare i Solna

E-post: jane.oxalaryd@solna.se
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Pedagogiska stddteamets workshop

Jag lyssnade pa Pedagogiska stodteamets workshop, och det var mycket intressant att
kunna jamféra hur verksamheter kan skilja sig at, men &aven ha likheter inom olika
kommuners verksamheter. Sa ar det ju aven for oss sjukhuslarare, att vi skulle kunna ha
liknande workshops for varandra och t.ex. presentera "sa har arbetar vi i Goéteborg, Boras,
Luled osv ....”

Inger Abrahamsson och Lars Bostrom berattade for oss hur pedagogiska stddteamet hade
vaxt fram. Aren 1997-2005 arbetade de i gruppverksamhet med ungdomar som var pa
gransen att bli placerade pa institution. Skola, familj och Soc. samarbetade kring dessa
ungdomar och man fick igang en fungerande skola, men svarigheterna kvarstod pa fritiden
s& verksamheten lades ner. Nu borjade Inger o Lars &ka ut till skolorna pa uppdrag av
rektorer, det var till stérsta delen akuta arenden, s.k. "brandkarsutryckningar”. Efter nagra ar
bdrjade centrala stodgrupper bildas, men dessa stdngdes 2016.

Allt har en historia och vi lever i en foranderlig varld och vi tar med oss erfarenheter till det
nya som kommer.

Nu arbetar Pedagogiska stodteamet inom "Elevhalsan i Umed” med att ge pedagogiskt stdd
direkt till elever, personal och rektorer i grundskolor i Umea.

Uppdragen kommer fran de olika rektorerna och pedagogiska stodteamen ska hjalpa till i
problematiska skolsituationer. Insatserna kan se mycket olika ut, de anpassas efter
uppdragets art, och ar helt beroende av den aktuella situationen.

Stodteamet arbetar pa plats i skolorna, ar tillgangliga i processen i klassen samt handleder o
foreslar atgarder. Tillsammans med pedagogerna i skolan utarbetas atgarderna pa individ-,
grupp- och/ eller verksamhetsniva for att hitta langsiktiga losningar.

o Forsta steget ar oftast en kartlaggning tillsammans med personal/rektor, EHT. Inger o
Lars ar med pa lektioner, observerar och har enskilda elevsamtal.

e Inger o Lars har sedan tva lektioner i klassen da de tar upp varderingsfragor. Nu ar

mentor med och observerar.

Handlingsplan upprattas. Pedagogiska stodteamets rektor stéttar skolans rektor.

En gang i veckan traffas teamet och deras rektor

Aterkoppling till pedagoger, rektor, EHT, féréldrar och elever

Styrkan ar att man ar med och startar igang ett férandringsarbete och det finns aven

mojlighet till aterkoppling.

e Ett team har tre uppdrag pa gang samtidigt. Ett uppdrag tar i snitt tre manader.

¢ Inom pedagogiska stbdteamet arbetar flera team inom de olika stadierna

Jatteintressant tyckte jag, och jag kan se en styrka i att man arbetar sa direkt i
klassen/processen. Tack Umea for fina intressanta dagar!

Karin Lonn
Sjukhuslarare i Vasteras

E-post:
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Undervisa barn fran andra kulturer

Den dramatiska 6kningen av “flyktingar” 2015, fran prognos 7 800 till 35 400 gjorde att Umea
kommun startade ytterligare grupper ute pa skolorna daribland Ostra Ersbodaskolan dar Yiva
Berglund arbetar. Ungdomarna kom framst fran Afghanistan och Somalia.

P& Ostra Ersbodaskolan satsade man p& organisationen och skolan var lampad eftersom
den var uppdelad i “"fem mindre skolbyggnader’. Klassrummet utrustades som ett
mellanstadierum och blev ett hemklassrum, en trygghet for eleverna. Men man ville &ven att
eleverna skulle vara placerade i klasser och vara med pa amnen som var lampliga t.ex.
idrott.

Amnen som man erbjuder eleverna ar svenska, engelska, matematik, no, so, hemkunskap
och slojd.

Istallet for "forberedelseklass” sa gav man klassen namnet “Internationella klassen” som
klingar battre. Tva larare undervisade alltid och man gor uppdelningar beroende pa tidigare
skolgang och utveckling. Att lara sig ett andra sprak tar 1-2 ar (vardagssprak) och 5-7 ar
skolans kunskapssprak.

Man tar hjadlp av en ny enhet, mottagningsenheten som kartlagger eleverna. Det finns
fordelar och nackdelar med att personer som gor kartlaggningen inte arbetar med eleverna.
Men man ska goéra en utvardering for att se hur arbetet har fungerat.

Fokus for de nyanléanda har varit

* prata/lkommunicera pa svenska,

* |ara pa svenska-svenska som kunskapssprak,
Man tar dven upp ”den svenska skolkulturen”

* synen pa kunskap

* hur vi arbetar

* |ararens roll

* eget ansvar

* varderingar

* det inlindade spraket

* det sjalvklara.

Pa skolan har man infért ett "sprakutvecklande arbetssatt” d.v.s.
* alla larare arbetar sprakutvecklande (alla &mnena)
* att anvanda ord och begrepp som hor till @mnet

* pbetonar lasning och skrivande



* att utveckla elevens ordférrad i amnet

Framgangsfaktorer for andrasprakselevers larande har varit
* att utga fran elevens tidigare erfarenhet och kunskaper

* att ha hdga forvantningar och utmanande uppgifter

* modersmalet som resurs

* fa stort talutrymme

* sprék och amneskunskaper utvecklas parallellt

* stottning utifran behov

Ylva avslutade med att visa nagra kortfilmer med elever fran Afghanistan och Jemen déar de
berattade om fordelarna med att ga i svensk skola.

Det var i korthet vad Ylva tog upp pa en alldeles for kort tid. En mycket intressant forelasning
med en engagerad forelasare!

Bo Eriksson
Sunderby sjukhusskola

E-post: Bo.Eriksson@skol.lulea.se
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Kort reflektion éver Rikssymposiet i Umea

Efter mycket om och men, kom vi d& ivag! Nagra dagar innan symposiet skulle &ga rum, fick
vi reda pa att vara stipendieansokningar gatt igenom och att vi skulle fa pengar sa att vi
skulle kunna aka! Snabbt mejlade vi till Karin Svensson och sa att "Nu kommer vi!” Och det
var OK — vi fick plats! Och darefter slangde vi oss pa bokningen av flyg och hotell.

Jag hade hoga forvantningar pa dagarna utifrin de programpunkter som fanns pa
programmet; professorer och Gverlakare, undervisningsrad, larare med nya metoder och
tankar. Det sag onekligen ut som om det skulle kunna bli tva riktigt bra dagar!

Professor i barnpsykiatri, Bruno Hagglof inledde pa mandag formiddag med att prata om
"Kan man skarpa sig nar man har ADHD?”, vilket han havdade var mgjligt. Om
barnet/ungdomen far ratt behandling och ratt anpassningar i livsmiljon!

Overlakare i barnpsykiatri, Barbro Ivars-Arosch, hade fatt rubriken "Barn och Unga i svara
livssituationer” pa sin forelasning, vilket hon inte riktigt sa var det hon hade ténkt prata om,
utan hon andrade det till "Utmaningar och kriser i vardagen for barn med ASD”. lvars-Arosch
gick igenom vad som utmarker barn och unga med ASD och hur och varfor deras vardag latt
kan bli kris. Vilket, efter hennes forelasning, ar latt att forsta!

Mike Bergstrom/Cicki Nyberg pratade om deras projekt med MTM: "Mental Traning i
Matematik — arbetsmetod for att forandra elevens sjalvbild och 6ka tron pa den egna
féormagan.” Metoden har varit framgangsrik for Bergstrom/Nyberg och det var intressant att
lyssna till dem.

Vi fick ocksa en presentation av undervisningsradet Anna Wide, som berattade om hur
inspektionen av vara sjukhusskolor gatt till och hur utfallet blivit. Intressant att héra om de
olikheter som vi redan visste, eller kanske anade, finns mellan vara sjukhusskolor ute i
landet. Hon pratade bl.a. om vikten av samverkan pa olika plan och om hur vi ska g vidare
for att identifiera elever sa att deras rétt till skola blir tillgodosedd.

Professor i pediatrik, Klas Blomgren kom som sista programpunkt pa tisdagen, och hans
forelasning var, och ar, mycket viktig: "Vikten av rorelse for hjarnans aterhamtning och
utveckling.” Det finns sa mycket som pekar pa att vi bara m a s t e réra pa oss och inte sitta
still och att vi maste fa vara barn och ungdomar att inse detta!



Utbver forelasningarna fanns det valbar workshops. Workshops ar alltid lite speciella och har
blev det lite tokigt nar en av ledarna for en workshop blivit sjuk och man fran
organisationshall var tvungen att kasta om, vilket i sin tur gjorde att inte alla hamnade i en
grupp, dar amnet lag nara hjartat. Men sa ar det; sjukdom &r inte nagot vi styr 6ver!

Sist, men inte minst, hade organisatérerna skapat mingelgrupper. Tanken var val att vi skulle
diskutera utifran de Allméanna raden, men i min grupp hann vi inte sa langt; vi hann endast till
presentationen av var vi arbetar och hur vi arbetar med vara elever. Men det var det som lag
narmast hjartat, det vi alla hade behov av att f& samtala kring. Det &r uppenbart att vi har
mycket olika forutsattningar i vart arbete som sjukhuslarare. Inte bara beror det pa om vi ar
Soma-larare eller Bup-larare. Lika ofta sitter vi i knat pa en landstingsorganisation vilken
kanske inte alltid hjalper i vart arbete med ungdomarna/eleverna. Vi hade riktigt intressanta
diskussioner!

Aven om inte alla forelasningar och workshops alltid innehéll ny information eller dito
kunskap ar det otroligt givande att fa sitta pa forelasningar och lyssna pa forelasare som
verkligen kan sitt omrade; en del som glomts kommer upp till ytan och de senaste
forskningsrénen, som man (jag) inte har full koll pa, blir medvetandegjorda och del av min
nya kunskapsbas.

Jag var ganska mosig nar jag kom hem; manga nya intryck och mycket information kan gora
den mest engagerade sjukhuslarare lite trott. Men lycklig! Lycklig 6ver att ha fatt traffa alla
dessa engagerade sjukhuslarare och over att f& mota sa mycket kunskap och erfarenhet!

Tva riktigt bra dagar blev det! Tack Umed!

Pia Hasselborg
Panoramaskolan vid BUP-kliniken heldygnsvard, Stockholm

E-post: pia.hasselborg@stockholm.se
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Utvardering av Rikssymposiet

Hej alla sjukhuslarare i hela Sveriges avlanga land. Vad roligt det var att s manga av er letat
sig upp till Umea och vart Rikssymposium "Norrsken” .

Alldeles nyss gick det ivag mail till er alla med "handouts” fran de flesta forelasningarna. Det
kan vara s att nagra av er som anmalde er sent eller kom i ndgon annans namn har blivit
utan utskick. Men da ar det bara att hora av sig till oss sa far aven ni ta del av materialet.

Sammanstallningen av utvarderingen har ocksa precis blivit klar. Vi vill pa detta satt via SSL-
bladet, passa pa att dela med oss av de resultat och synpunkter som inkommit. Det finns
kanske nagra saker att fundera pa infor nasta symposium 2019?

Vi fick in 72 fullstandiga utvarderingar och vi var ca 100 deltagare (alla deltog inte hela dagar
och nagra deltog bara en dag). Det tror vi ar en hyfsad svarsprocent med tanke pa att de
flesta fick gora utvarderingen hemifran da vi hade problem med tekniken och
natverksuppkopplingen pa plats. Vi tackar sarskilt for att s& manga tog sig tid att fylla i den
nar de kommit hem.

Nar det galler era forvantningar pa infor Rikssymposiet fann vi till var gladje att 100% fatt
sina forvantningar infriade om &n in lite varierande grad. Fantastiskt roligt att vi lyckades
tillfredsstalla er i sa hog grad. Ni var ocksa tamligen 6verens om att ni lart er nya saker.

Nagra roster:

- ADHD och Autismspektrum forelasningarna var extra bra.

- Klas Blomgren var extra bra.

- UME-matte var nagot helt nytt.

- Alla forelasningar holl mycket hog kvalitet, liksom de flesta workshops.

Maten middagen och underhalliningen fick ocksd hdga betyg av er. Nagra av er hade
dessutom garna sett att det bjudits upp till dans. Tips till ndsta arrangérsgrupp kanske?

Det kanns trevligt for oss som ordnat att néjdheten med arrangemanget som helhet var stor.

Fanns det inget som kunde gjorts battre? Ja, det fanns det forstas. Det finns alltid utrymme
for forbattringar. 33 personer har gett oss tips, kommentarer och idéer infor kommande
konferenser under fragan, Ar det n&got du saknar i arrangemanget? Har ett urval:

- Erfarenhetsutbyte med andra BUP-skolor.

- Mdjlighet att fa se sjukhusskolan pa sjukhuset.
- Lata forelasarna fa mera tid pa sig.

- Kaffet pa f.m. andra dagen.

- Dans till middagen.



- Syret i lokalen och fler toaletter.

- Mer organiserade méten kring specifika sjukhuslararfragor.

- Mer tid for erfarenhetsutbyte. Garna under bada dagarna och med diskussionsledare.
- En guidad tur i Umea.

Det som aterkommer i era kommentarer ar mer erfarenhetsutbyte och erfarenhetsutbyte i
mer organiserad form. Garna med diskussionsledare. Nagot att ta med sig infor kommande
Rikssymposium 2019?

Vi som arrangerade larde oss mycket pa vagen. Dessutom hade vi roligt och fick en massa
"teambuilding” pa kopet.

Ha nu en riktigt skon sommar alla kollegor och s& hoppas vi att vi far se 95% av er har uppe i
Umea som turister. Ni ar sa valkomna!

Varma halsningar till er alla fran oss i Umea!

Gunnar Berlin, Kerstin Larsson, Lars-Ake Nordstrém, Ingrid Olsson
och Karin Svensson

Kulturhuset ”Vaven” i Umea dir Rikssymposiet NORRSEN haolls.



Regionmote for sjukhuslarare |

Ostra regionen

Den 5 april traffades Region Ost; Huddinge, Solna, Stockholm och Uppsala till en gemensam
dag, tyvarr kunde inte Gotland komma den har gangen. Det var Uppsala, med Erika
Norstedt, Enhetschef for "Elever i vard”, i spetsen som stod fér inbjudan och arrangemangen.

Dagen borjade med fika och frukt for att darefter fortsatta med olika diskussionsgrupper. De
"Allmanna raden for utbildning pa sjukhus” stod som bas for vara samtal, men vi lyfte ocksa
fragor kring hur samarbetet mellan kommun och landsting fungerar, hur vi kan och bor
dokumentera och hur vi gor vid 6verlamning till ordinarie skola, "hemskola”. Men vi alla vet ju
hur det blir; satt nagra larare att samtala om givna punkter och vi springer ivag i tanke och
ord! "Varav hjartat ar fullt talar munnen garna!”, som det heter. Utéver samtalen i grupperna
hade vi ocksa en liten rundvandring i Uppsalas skollokaler.

Dagen avslutades med att vi samlades for att beratta for varandra vad vi hade diskuterat i
vara olika grupper. Och aterigen stod det klart; vi behtver ses pa manga traffar, vi
sjukhuslarare! Vi behover utbyta tankar och erfarenheter, fa tips och idéer och, kort sagt,
skapa ett kontaktnat! Vi hade en riktigt givande dag! Tack Uppsala!

Har finns vara minnesanteckningar for dagen — kanske kan de vara av intresse aven for er
andra!

Samarbetet kommun och landsting — SKL-fragor.

"Chefsgruppen” (Erika Norstedt, Kicki Dolke Andersson, Maria Magnerius) diskuterade hur
samarbetet mellan kommun och landsting skulle kunna forbéttras. ldag &r det mer eller
mindre vattentata skott mellan dessa tva, vilket gor samarbetet kring sjukhusskolor svart. Det
kan handla om lokalfragor, finansiering och liknande. Kicki D Andersson kommer att kontakta
den nya VDn for SKL. | Uppsala tycker man dock att samarbetet kring sjukhusskolorna
fungerar bra.

Dokumentation

Fragor som lyftes var bl.a. “"Hur lange ska dokumentation sparas?”, (1 ar?), "Skicka till
ordinarie skolan?”, "Spara for ev. aterkomst till sjukhusskolan?”. Flera av oss har varit i
kontakt med jurister pd kommun och landsting for att forsoka reda ut vad som faktiskt galler.
Samtalet kring vad de olika juristerna sagt — och det var olika — stannade vid att vi maste
aterkomma i frdgan och att det i nulaget faktiskt inte finns nagot enhetligt svar att forhalla sig
till. Vi enades dock om att elevens ordinarie skola har ansvar for dokumentationen kring sin
elev, aven nar denne ar pa sjukhusskolan.

Overlamning och aterkoppling till och frén ordinarie skola samt Sekretess

Samtal om hur vi gor vid kontakt med ordinarie skolan, samt att behalla sekretessen. Ett
tillvagagangssatt som namndes var att sjukhuslararen mejlar hemskolan och ber elevens
ordinarie skola ringa upp sa att samtal om eleven kan foras. Darefter ar det latt att
uppratthalla kontakten via mejl utan att namna eleven vid namn.



Vid dokumentation bor ocksa elevens initialer anvandas, eller annan kodning, inte elevens
fulla namn.

Rutiner for att identifiera elever som ar i vard.

Vi lyfte fragan om hur vi gor for att "hitta” elever, som ar pa vara sjukhus, sa att de kan fa
tillgang till den skolgang de har ratt till. Ett par rutiner namndes: listor som kommer fran
varden men aven moten med varden dar eleverna som behéver eller har méjlighet att ha
skola kan identifieras. Kuratorer kan ocksa vara en yrkesgrupp som kan anvandas for att
identifiera elever som kan, vill och behover skola.

Digitala verktyg
Tips pa tva appar: "Say Hi” och "Quizlet”.
Elever med omfattande franvaro

Vi pratade om elever med omfattande franvaro fran sina ordinarie skolor. Métet menade att
sjukhusskolan kan finnas som ett stdd nar en elev gar tillbaka till sin ordinarie hemskola for
att minska risken for en ev. atergang till stor franvaro. Vi menade att det ar angeléaget att ha
flexibla I6sningar for att fa eleverna att fungera i sina ordinarie skolor efter utskrivning. Vi
anser ocksa att Skolverkets riktlinjer ger oss handlingsutrymme att fungera som
"brobyggare”. | "brobyggaruppgiften” kan ocksa finnas att vi tillsammans med familj, vard och
ordinarie skola ev. hittar andra skolformer som skulle kunna fungera battre for eleven. Vi ska
alltid ha barnets/ungdomens basta fér 6gonen!

Men! Det ar mycket viktigt att komma ihag att det till syvende och sist alltid ar den ordinarie
skolans ansvar att fa eleven att fungera i skolan.

Undervisning av syskon

Det verkade vara av olika dignitet vid vara sjukhusskolor, men enhalligt sas att undervisning
av syskon sker i man av tid.

Ovrigt

Alla var rorande ense om behov av regiondagar. Det & mycket vardefullt att fa traffas och
samtala om stort och smatt, jamféra vara olika enheter, hur vi arbetar tillsammans med
varden osv. Redan vid sittande méte tog darfor Huddinge tag i stafettpinnen, sa nasta
regiontraff kommer att &ga rum i Huddinge.

Och sist, men absolut inte minst, sa tackar vi Uppsala for en valplanerad och trevlig
regiondag! Gott fika; bade bulle och frukt. Stort tack!

Vid tangentbordet
Pia Hasselborg
Panoramaskolan, BUP, Stockholm

E-post: pia.hasselborg@stockholm.se
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”Varen i korridoren”, vernissage i
LinkGping, april 2017

Den 28:e april var det dags for den arliga Varsalongen i Linkoping. Elever och personal fran
BUP och SOMA bidrog med alster pa temat Var. Ett tjugotal malningar var med pa
utstallningen och det var en véalbesokt vernissage. Samtliga konstverk saldes och intakterna
kommer anvandas till inkop till vara elever pa Sjukhusskolan.

Sa har gick det till: Varje elev fick dra en lapp dar ett antal farger stod angivna. Dessa
farger horde ihop med en dikt. Eleven fick sedan mala en abstrakt bild med endast dessa
farger. Forst efter malandet fick eleven hora dikten. Duken med bilden monterades sedan pa
en traplatta som ocksd kunde malas och utsmyckas for att forstarka kanslan.




Andreas Svensson
Sjukhuslarare, Soma. Linkdping

E-post: andreas.p.svensson@regionostergotland.se
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Tankte tacka for min stund i styrelsen...

...och skriva en sista betraktelse...

Om du lagger dig pa magen pa en grasmatta och betraktar den noga en stund,
ska du snart upptacka en egen varld med invanare, aktiviteter, upptrampade
stigar och bon. Titta lange.

Nar du ar klar har du tappat greppet om tiden, dina egna
goromal och masten och kanske lart dig nagot nytt.

Nyfiken pa att veta vad?

Lagg dig ner och prova!

Jag vill passa pa att tacka for fortroendet som gavs mig och
onska alla mina kollegor runt om i landet en harlig sommar
med tid over till att gora egna betraktelser och lardomar.

Vi far se om vi rostar fram en ny ”look” for foreningen eller
inte, det ska bli spannande att se.

Minnena fran Umea ar fortfarande farska, sa tack an en gang
for de roliga och intressanta dagarna.

Hejda till alla som slutar eller gar i pension! Lycka till med
nasta del av livet, den blir sdkerligen intressant.

Stor kram fran Agneta Eklund i Halmstad

Agneta Eklund
Sjukhusskolan, Soma, Halmstad

E-post: agneta.eklund@halmstad.se



mailto:agneta.eklund@halmstad.se

Nya kollegor!

Jag heter Kathleen Tenstam. Snart avslutar jag mitt andra lasar som sjukhuslarare p& skolan
pa Akademiska sjukhuset i Uppsala.

Genom aren ar har jag arbetat med barn och undervisning pa olika satt. Under studietiden
arbetade jag pa lager med barn med funktionsnedsattningar. Jag utbildade mig till 1-7 larare
i SV/SO, samt har jag behorighet att undervisa i engelska, franska och bild till och med ak 9.
Aren efter mina studier arbetade jag som l&g- och mellanstadieldrare och de fem &ren innan
jag kom till sjukhuset, arbetade jag som engelsk- och bildlarare pa en hogstadieskola.

Pa sjukhuset har det varit helt nya utmaningar.

Jag kanner mig 6dmijuk infor uppgiften att undervisa pa sjukhuset. Jag trivs och kanner att
jag utmanas och utvecklas hela tiden.

Kathleen Tenstam

E-post: kathleen.tenstam@uppsala.se

Jag heter Maria Nycander. Som ung har jag arbetat som sjukvardsbitrade och med vuxna
med funktionsnedsattning. Sedan studerade jag huvudsakligen kemi och arbetade som
kemist i manga ar. For tolv ar sedan bdrjade jag som gymnasielarare i kemi och matematik,
efter att ha gatt KPU (kompletterande pedagogisk utbildning). Jag har aldrig angrat att jag
bytt till lararyrket, det roligaste yrke jag haft. For ett knappt &r sedan bdrjade jag som
sjukhuslarare pa Akademiska sjukhuset i Uppsala och trivs mycket bra.

Maria Nycander

E-post: maria.nycander@uppsala.se

Maria Nycander och Kathleen ”Katy” Tenstam
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Information fran Hospital Organization of
Pedagogues in Europe, HOPE

1N [DUCATION

e
Pedapnpery = Fygpr

Under Symposiet i Umea traffades HOPE-medlemmar for ett kort mote. Det bestamdes att
Jane Oxalaryd fortsatter att vara Sveriges representant i HOPE och Andreas Svensson &r
Sveriges vicerepresentant. Jane Oxalaryd arbetar pa Astrid Lindgrens Barnsjukhus i Solna
och Andreas arbetar pa sjukhusskolan i Linkdping.

Det var aven nagra intresserade sjukhuslarare med pa moétet. De ville veta mer om HOPE
och vi berattade att HOPE ar en forening for sjukhuslarare med medlemmar fran ett stort
antal europeiska lander samt ndgra utomeuropeiska lander t.ex. Australien, Israel och Chile.
Ett av HOPE’s huvudmal ar att férsakra sig om att alla barn som vistas pa sjukhus far en god
skolgang som moéter deras individuella behov. En annan viktig funktion ar att ta till vara pa
och bevaka sjukhuslararnas intressen och sprida information och kunskap om sjuka barns
behov och de larare som arbetar med dessa barn.

| maj 2018 ar det dags for nasta HOPE-kongress och denna gang ar det Poznan i Polen som
star for vardskapet. Temat fér denna kongress &ar annu inte klart. Tidigare @mnen har
exempelvis varit migration och mangsprakighet. Kongressen i Rumanien 2014 &r ett gott
exempel pa hur dessa moten kan fa ringar pa vattnet da den uppmarksamhet som uppstod
bl.a. resulterade i att de ruménska sjukhuslararna, som tidigare varit volontarer, bérjade fa
betalt for sitt arbete. En blygsam 16n dock, men ett steg i ratt riktning. Nu staller vi in siktet
mot Polen och nya mal!

Andreas Svensson & Jane Oxalaryd
Vice landrepresentant HOPE Landrepresentant HOPE

E-post: andreas.p.svensson@regionostergotland.se [ane.oxalaryd@solna.se

Vi passar ocksa pa tillfallet att tacka Klas Brunnander i Linkoping for hans arbete och
engagemang i HOPE under manga ar. Klas avgar nu som vice representant for HOPE i
Sverige.

Jag, Jane Oxalaryd, vill dessutom sanda ett personligt tack fér stéd och hjalp under den tid vi
har samarbetat.

TACK KLAS BRUNNANDER!

IN EDUCATION

4‘ 0 p E‘ Hospital Organisation of
Pedagogues in Europe
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Information

Basta SSL-medlemmar!

Vi i SSLs styrelse forstar att ni ar nyfikna och vill f& kAnnedom om resultatet av omrdstningen
for de bada logotyperna; "applet” och "ugglan” som &agde rum pa Rikssymposiet i Umed i
bdrjan av maj, och senare &ven via e-post.

Antalet rostande medlemmar var 53 stycken, och fordelningen av rosterna blev sa har:

”Ugglan”: 38 roster

”Applet”: 15 roster

Resultat: Sjukhuslararféreningen kommer att fortsatta att anvanda ugglan som sin logotyp.

Rostsedlarna kommer att sparas dver nasta Rikssymposium 2019, och till dess finns de hos
mig, Niklas Johansson i Kristianstad.

Ett stort TACK till alla réstande for ert engagemang och synpunkter som har kommit
in till oss i styrelsen!

Ett stort TACK ocksa till Agneta Eklund i Halmstad som var den som tog fram applet
at oss.

SSL:s styrelse genom
Niklas Johansson
Sjukhusskolan, Soma, Kristianstad

E-post: niklas.johansson@utb.kristianstad.se

www.sjukhuslararforeningen.se wwwi.sjukhuslararforeningen.se www.sjukhuslararforeningen.se
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Litteraturtips!

e ”Stark spraket stark larandet” av Pauline Gibbons.
Sprak- och kunskapsutvecklande arbetssatt for och med
andrasprakselever i klassrummet.

Fjarde uppdaterade upplagan (2016).
Nationellt centrum for svenska som andrasprak.

Forlag: Hallgren & Fallgren

ISBN: 978-91-7382-877-2

Lanktips!

Umematte” ar en kommunal satsning for att hjalpa elever med svarigheter i
matematik. Verksamheten riktas till elever i 8k 6 och 9 som trots omfattande
stodinsatser inte forvantas na malen i nationella proven, dar eleverna behover
en omstart och mer tid fér att dvervinna matematiksvarigheterna.

Syftet ar att eleverna ska uppna malen fér ak 6 respektive 9 i matematik, 6ka
sitt sjalvfortroende med hjalp av MTM, Mental Traning i Matematik, samt finna
lust och gladje till matematikdmnet.

http://www.umea.se/umeakommun/utbildningochbarnomsorg/kvalitet
sarbeteochutvecklingsprojekt/matematiksatsningen/umemattenu.4.4

909c83212664e128b980002646.html



http://www.umea.se/umeakommun/utbildningochbarnomsorg/kvalitetsarbeteochutvecklingsprojekt/matematiksatsningen/umemattenu.4.4909c83212664e128b980002646.html
http://www.umea.se/umeakommun/utbildningochbarnomsorg/kvalitetsarbeteochutvecklingsprojekt/matematiksatsningen/umemattenu.4.4909c83212664e128b980002646.html
http://www.umea.se/umeakommun/utbildningochbarnomsorg/kvalitetsarbeteochutvecklingsprojekt/matematiksatsningen/umemattenu.4.4909c83212664e128b980002646.html

En riktigt skdn och avkopplande

sommar dnskar jag er alla!

Elevarbete i teknik/science. Maja i klass 5 pa Internationella Engelska Skolan har
byggt samt utvecklat ett vindkraftverk i tre steg. Detta ar det fina slutresultatet.

Pa aterseende i host igen!

Agneta Lindh Wennefjord
Redaktor for SSL-bladet

E-post: agneta.lindh.wennefjord @uppsala.se
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